B Tabelle 2.7.11
Weiterbildungsbeteiligung nach Altersgruppen und Geschlecht 2010

Anteilein %

Alter von ... bis unter ... Jahren

Weiterbildungsbereich/ Insgesamt’ 18- 25 25-35 35-45
Weiterbildungssegment mann- | weib- | mdnn- | weib- | mann- | weib- | mann- | weib-
lich lich lich lich lich lich lich lich

Bevdlkerung
Weiterbildung insgesamt 43 41 42 38 43 39 49 44
Betriebliche Weiterbildung 28 23 14 13 25 23 39 27
Individuelle berufsbezogene
Weiterbildung 12 13 17 16 14 11 11 14
Nicht berufsbezogene Weiterbildung 9 14 18 16 9 11 6 12
Erwerbstitige
Weiterbildung insgesamt 49 50 47 48 47 48 53 52
Betriebliche Weiterbildung 37 34 24 27 34 36 44 35
Individuelle berufsbezogene
Weiterbildung 11 16 17 22 13 12 10 15
Nich berufsbezogene Weiterbildung 7 13 14 10 5 10 6 13
Nichterwerbstitige
Weiterbildung insgesamt 28 25 37 31 34 25 24 26
Betriebliche Weiterbildung 4 3 4 2 5 3 3 5
Individuelle berufsbezogene
Weiterbildung 13 9 18 12 16 10 14 11
Nicht berufsbezogene Weiterbildung 14 15 22 21 16 13 6 10

1 Zielpersonen: Wohnbevélkerung zwischen 18 und 64 Jahren.

Letzte Aktualisierung: 03/2012
Quelle: TNS Infratest Sozialforschung, Adult Education Survey 2010

Dieses Werk ist lizenziert unter einer Datenlizenz Deutschland Namensnennung 2.0.
https://www.govdata.de/dl-de/by-2-0
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